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SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD C.E.S.E.P. CIA. LTDA., en su compromiso con la ética, la
transparencia y el desarrollo sostenible, establece la presente Politica de Responsabilidad
Social como marco orientador de su gestiéon institucional y operativa. Esta politica se
fundamenta en principios de conducta responsable, respeto a las personas y
contribucidn al bienestar de la comunidad y del entorno. La empresa se compromete a:

1. Promover la ética, la integridad y el cumplimiento, rechazando de manera
categorica toda forma de corrupcion, fraude, soborno o conducta que
comprometa la legalidad, la transparencia y la confianza de nuestros
grupos de interés.

2. Respetar y proteger los derechos humanos, garantizando un ambiente de
trabajo seguro, digno, inclusivo y libre de discriminacion, acoso o cualquier
trato que atente contra la integridad y el bienestar del personal.

3. Impulsar el desarrollo integral del talento humano, a través de programas
de capacitacion continua, fortalecimiento de competencias, bienestar
laboral y oportunidades de crecimiento profesional.

4. Fomentar relaciones responsables y transparentes con clientes,
proveedores, contratistas, autoridades y la comunidad, actuando con
respeto, profesionalismo, equidad y cumplimiento normativo en todas
nuestras operaciones.

5. Proteger y conservar el medio ambiente, promoviendo la gestién eficiente
de recursos, la prevencidon de la contaminacion y la implementacion de
practicas sostenibles en nuestras actividades operativas y administrativas.

6. Aportar al bienestar y desarrollo social, apoyando iniciativas que
fortalezcan la seguridad ciudadana, la convivencia y el desarrollo
comunitario, especialmente en los entornos donde prestamos nuestros
servicios.

7. Fortalecer la mejora continua, evaluando sistematicamente nuestros
impactos econdmicos, sociales y ambientales, e incorporando acciones que
eleven nuestros estandares de responsabilidad social corporativa.

La presente politica es de cumplimiento obligatorio para todo el personal de
SEGURIDAD Y CONFIABILIDAD C.E.S.E.P. CiA. LTDA., y constituye un pilar esencial
de nuestra cultura organizacional, asi como de nuestro compromiso permanente
con la sostenibilidad, la ét
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